
アニュアルレポート 2005 15

　当社グループは、2005年4月から「ヤマトグループレボリュー

ションプラン 2007 新価・革進3か年計画」に基づき、新たなる

成長力の確保と高効率経営の徹底推進を目指しています。グ

ループ経営を推進するため、かねてよりグループ内の事業再編

を進めてきましたが、2005年4月1日に疑似的な持株会社への




