
コーポレート【して位置づけ、コーポレート・ガ

バナンスの取り組みとして経営体制の強化と施策に対して実

践しております。

コーポレート・ガバナンスの状況
　当社の経営上の意思決定、執行および監督に係る経営管理

組織としては、取締役会、経営諮問会議、執行役員会議を設置

しております。重要事項の意思決定を迅速、的確に行うため、

当該経営体制を採用しております。当社は取締役の定数を12

名以内とする旨定款に定めており、2011年6月24日現在、当役監査 および会計監査の状況

　監査役については、常勤監査役1名と社外監査役3名で監

査役会を構成し、取締役会、その他重要な会議に出席するな

ど、取締役の職務の執行を監査することにより、健全な経営と

社会的信頼の向上に努めております。また、監査役を補助す

る専任スタッフ1名を配置することにより、監査役の監査業務

が円滑に遂行できる体制としております。さらに、グループ監

査役連絡会を定期的に開催し、主要事業会社の常勤監査役と

監査方針・監査方法などを協議するほか、情呆 ど吉で
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場合は査役に報告する体制を構築して

おります。また、グループ内部監査会を定期的に開た

催 告

ます

催えし
す

役催え

ますし役

告 制 告催

ま催厭ル

役し役

ル

役し

役まま

た厭監査を実施しております。当社の会計監査業務を執す э 会 計 睡

㓇 り 睡 社 の会 計 監 査 務 э 涉 会 計睡 の㓇 ります
�G

Äb ¨b ÌþÆb ï*



LՀр








